
 
 



รายงานผลการดำเนินงานและถอดบทเรียน 
ตามแผนการดำเนินการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม  

กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร  
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 

 
บทนำ 

ด้วยแผนปฏิบัต ิการด้านการส ่งเสร ิมคุณธรรมแห่งชาติ ระยะที ่  2 (พ.ศ. 2566 – 2570)                    
ได้กำหนดเป้าหมาย “คนไทยมีพฤติกรรมที่สะท้อนการมีคุณธรรมเพิ่มขึ้น มุ่งสู่สังคมคุณธรรมที่คนไทยอยู่ร่วมกัน   
ด้วยความสมานฉันท์ ภายใต้หลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทยที่ดีงาม   
และประเทศไทยปลอดทุจริตและประพฤติมิชอบ” 

กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร ได้ดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม    
กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยยึดหลักแผนปฏิบัติการด้านการส่งเสริม
คุณธรรมแห่งชาติ ระยะที ่ 2 (พ.ศ. 2566 – 2570) สอดคล้องกับหลักธรรมทางศาสนา หลักปรัชญา            
ของเศรษฐกิจพอเพียง วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม 5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู                    
เพื่อนำหลักธรรมและแนวคิดในการดำรงชีวิต ไปประยุกต์สู่การเป็นหน่วยงานคุณธรรม โดยกำหนด “ปัญหาที่อยากแก้” 
และ “ความดีที่อยากทำ” ประกาศกองคลัง เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 ดังนี้ 

 ปัญหาที่อยากแก้ 
 1. ต่อต้านการทุจริต และไม่แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตน 

 2. มีสัมพันธภาพที่ดีต่อเพ่ือนร่วมงานและองค์กร 
3. มีความพอเพียง ใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และสร้างสภาพแวดล้อมที่ทำงานให้น่าอยู่ 

 ความดีที่อยากทำ 
 1. มีระเบียบวินัยและปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เที่ยงธรรม  
 2. ส่งเสริมให้ความรู้ในการปฏิบัติงานด้านการเงินการคลัง 

  3. สืบสานประเพณี และวัฒนธรรมไทย 
 
วัตถุประสงค ์
1. เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรกองคลังร่วมขับเคลื่อนหน่วยงานเป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
2. เพื่อยกระดับกองคลังให้เป็นองค์กรคุณธรรมต้นแบบ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2 กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 

การขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
 

กองคลังได้แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กองคลัง ได้ประชุม   
เพื่อพิจารณากำหนดกิจกรรมตามแผนการดำเนินการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 พร้อมทั้งมอบหมายหน่วยงานและบุคลากรรับผิดชอบกิจกรรมตามแผนปฏิบัติ
การส่งเสริมคุณธรรม จำนวน 12 กิจกรรม ดังนี้ 

1. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
2. กิจกรรมเตือนภัยระวังมิจฉาชีพออนไลน์ 
3. กิจกรรมคลินิกงานคลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568        
4. กิจกรรมเวทีการถ่ายทอด ความรู้ด้านการเงินการคลัง สำหรับหัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป (ใหม่) 
5. กิจกรรมหน่วยงานภายนอกขอเข้าศึกษาดูงาน เรื่อง การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ

ภาครัฐ     
6. กิจกรรมจัดทำสื่อเชิงความรู้ด้านการเงิน การคลัง และงานด้านบุคลากร 
7. กิจกรรมยกย่องบุคลากรและหน่วยงานในสังกัดกองคลังดีเด่น 
8. กิจกรรมงานวันที่ระลึกคล้ายวันสถาปนากรมส่งเสริมการเกษตร 
9. กิจกรรมกีฬาสีทุ่งบางเขนเกมส์ ครั้งที่ 2 
10. กิจกรรมพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ประจำปี 2568 
11. กิจกรรม 5ส กค 68 
12. กิจกรรมส่งเสริมประเพณีและวัฒนธรรมไทย 

 

 
 
 
 
 
 



3 กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 

ผลสำเร็จจากการดำเนินกิจกรรมตามแผนการดำเนินการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม 
จำนวนกิจกรรมตามแผนการดำเนินการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 รวม 12 กิจกรรม ดำเนินการแล้วเสร็จ คิดเป็น ร้อยละ 100 รายละเอียดดังนี้ 
 

1. กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘  
เพื่อขับเคลื่อนให้กองคลังเป็นหน่วยงานที่มีคุณธรรมภายใต้คุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ "พอเพียง 

วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู" จาก “ปัญหาที่อยากแก้” และ “ความดีที ่อยากทำ”  ตามประกาศกองคลัง          
เรื่อง ประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2568 

บุคลากรกองคลังร่วมกันลงนามและขับเคลื่อนตามประกาศเจตนารมณ์เป็นองค์กรคุณธรรม ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๘ 

 
 

   
 

 



4 กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 

 

    
 

    
 

    
 
 
 

 
  



5 กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 

2. กิจกรรมเตือนภัยระวังมิจฉาชีพออนไลน์ 
เพื ่อประชาสัมพันธ์แจ้งเตือนเจ้าหน้าที ่กรมส่งเสริมการเกษตร เกิดความตระหนักรู ้เท่าทันภัย                      

จากมิจฉาชีพและเพิ่มความระมัดระวังตนจากการถูกหลอกลวงบนโลกออนไลน์ และทราบแนวทางการปฏิบตัิตน                   
เมื่อเผชิญกับภัยจากมิจฉาชีพ ซึ่งอาจจะแอบอ้างได้รับเงินตกค้างจากทางราชการ โดยไม่  Add Line เพิ่มเพื่อน               
ไม่ Scan ใบหน้า ไมด่าวน์โหลดแอปพลิเคชันต่าง ๆ และไมก่ดลิงค์ ต่าง ๆ  

โดยมีการประชาสัมพันธ์และเผยแพร่ที่เว็บไซต์กองคลัง ไลน์กลุ่มเจ้าหน้าที่กองคลัง ไลน์กลุ่มอื่น ๆ        
ใช้ในการตดิต่อและประสานงานของเจ้าหน้าที่กรมส่งเสริมการเกษตร และติดป้ายประชาสัมพันธ์ 

              

    
 

 

    
 

 
 
 
 
 



6 กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 

๓. กิจกรรมคลินิกงานคลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
เพื่อให้การดำเนินงานด้านการบริหารงานคลังของหน่วยงานในสังกัดกรมส่งเสริมการเกษตรเป็นไป      

อย่างมีประสิทธิภาพ มีช่องทางสร้างการรับรู้ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ให้คำปรึกษาและแนะนำในการปฏิบัติงาน 
รวมทั้งติดตามผลการดำเนินงานด้านการบริหารงานคลังอย่างต่อเนื่อง 

โดยกองคลังได้ดำเนินการจัดประชุมคลินิกงานคลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 แล้ว ดังนี้ 
ครั้งที่ 1/2567 เมื่อวันจันทร์ที่ 28 ตุลาคม 2567  
ครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันพุธที่ 27 พฤศจิกายน 2567 
ครั้งที่ 3/2567 เมื่อวันศุกร์ที่ 27 ธันวาคม 2567 
ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 20 กุมภาพันธ์ 2568 
ครั้งที่ 2/2568 เมื่อวันศุกร์ที่ 21 มีนาคม 2568 
ครั้งที่ 3/2568 เมื่อจันทร์ที่ 28 เมษายน 2568 
และมีกำหนดจัดอย่างต่อเนื่องในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
 

   
 

      
 

   
 
 
     

 
 
 
 
 

 



7 กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 

๔. กิจกรรมเวทีการถ่ายทอดความรู้ด้านการเงินการคลัง สำหรับหัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป (ใหม่) 
เพื่อให้ผู ้ที ่ได้รับการแต่งตั ้งเป็นหัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป มีทักษะ สมรรถนะ และศักยภาพในการ

ปฏิบัติงานด้านการเงินการคลัง พร้อมทั้งการบริหาร กำกับดูแล การดำเนินงานด้านการเงิน การคลัง บัญชี                           
และพัสดุของหน่วยงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

โดยกองคลังได้ดำเนินการจัดเวทีถ่ายทอดความรู้ด้านการเงินการคลัง สำหรับหัวหน้าฝ่ายบริหาร                    
ทั่วไป (ใหม่) เมื่อพฤหัสบดีที่ ๑๖ มกราคม 2568 เวลา 09.30 – 15.30 น. เนื้อหาการถ่ายทอดความรู้
ประกอบด้วย ด้านงบประมาณ ด้านการจัดซื ้อจ ัดจ้าง ด้านการตรวจสอบ ด้านการบัญชี ด้านการเงิน                          
และด้านบริหารสินทรัพย์ 

 

  
 

  
 

    
 
 



8 กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 

๕. กิจกรรมหน่วยงานภายนอกขอเข้าศึกษาดูงาน เรื่อง การดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ 

เมื ่อวันศุกร์ที ่ 31 มกราคม 2568 กองคลัง กรมส่งเสริมสหกรณ์ ได้ เข้าศึกษาดูงานเกี ่ยวกับ
กระบวนงานการดำเนินการจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐของกองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร                 
เพื่อศึกษาการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างของกรมส่งเสริมการเกษตรที่ปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ รวมถึงการบันทึก
ข้อมูลในระบบ e-GP และการควบคุมบริหารสินทรัพย์  เพื ่อได้นำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงาน            
ของหน่วยงานต่อไป 

โดยกองคลังได้ให้คำแนะในขั ้นตอนการปฏิบัติงานการจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ รวมทั้ง         
การนำระบบอิเล็กทรอนิกส์มาควบคุมดูแลการบริหารพัสดุของกรมส่งเสริมการเกษตรด้วย 

 

 
 

    
 

    



9 กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 

๖. กิจกรรมจัดทำสื่อเชิงความรู้ด้านการเงิน การคลัง และงานด้านบุคลากร 
เพ่ือให้บุคลากรกรมส่งเสริมการเกษตร มีความรู้ ความเข้าใจ การดำเนินงานด้านการเงิน การคลัง 
โดยเมื่อวันที่ 5 - 6 กุมภาพันธ์ 2568 กองคลังและสำนักพัฒนาการถ่ายทอดเทคโนโลยีร่วมกัน

ดำเนินการจัดทำคลิป โดยเจ้าหน้าที่กองคลังร่วมเป็นนักแสดงในการถ่ายทำสื่อเชิงความรู้ด้านการเงิน การคลัง 
เกี่ยวกับการขอใช้ขอยืมทรัพย์สินราชการ และเมื่อวันอังคารที่ 4 มีนาคม 2568 ร่วมเดินรณรงค์ประชาสัมพันธ์
เสริมสร้างความรู้  ความเข้าใจ เรื ่อง การขอยืมและขอใช้ทรัพย์สินทางราชการกับกอง/สำนัก ส่วนกลาง                       
ของกรมส่งเสริมการเกษตร รวมทั้งได้ดำเนินการเผยแพร่สื่อทีเ่ว็บไซต์กองคลัง และกลุ่มไลน์ที่เกี่ยวข้องกับงานคลัง 

 

   
 

    
 

  
 
 
 

 



10 กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 

๗. กิจกรรมยกย่องบุคลากรและหน่วยงานในสังกัดกองคลัง  
เพื่อยกย่องชมเชยบุคลากรและหน่วยงานในสังกัด กองคลัง เพื่อสร้างขวัญกำลังใจ และเป็นแบบอย่างที่ดี 

ในการปฏิบัติงานด้านการเงินการคลัง 
โดยคณะทำงานจัดทำและขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กองคลัง ได้ดำเนินการดังนี้ 
7.1 การคัดเลือกบุคลากรดีเด่น กองคลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

คณะทำงานจัดทำและขับเคลื ่อนแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม กองคลัง ได้มีมติกำหนด
หลักเกณฑ์การคัดเลือกบุคลากรกองคลัง ดีเด่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

 7.1.1 แบ่งออกเป็น 3 กลุ่ม ตามอายุการทำงานในกองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร ดังนี้ 
1) อายุการทำงานตั้งแต่ 3 - 5 ปี 
2) อายุการทำงานตั้งแต่ 6 - 10 ปี 
3) อายุการทำงานมากกว่า 10 ปีขึ้นไป 

7.1.2 คุณสมบัติการเป็นบุคลากรดีเด่น กองคลัง  
1) มีความเป็นผู้นำ 
2) มีความซื่อสัตย์สุจริต ปฏิบัติตนด้วยคุณธรรม จริยธรรม 
3) มีการสื่อสารที่ดี 
4) มีความสามารถทำงานร่วมกับผู้อ่ืน 
5) มีความสามารถในการแก้ปัญหา 
6) มีความกระตือรือร้นในการพัฒนาและปฏิบัติงาน 
7) มีส่วนร่วมในกิจกรรมขององค์กรและมีจิตสาธารณะ 

โดยให้เจ้าหน้าที ่กองคลังร่วมโหวตผู ้มีคุณสมบัติแบ่งตามกลุ ่มอายุงานและคณะทำงานฯ             
ได้ดำเนินการพิจารณาคัดเลือก ซึ่งผลการพิจารณาการคัดเลือก ดังนี้ 

 

    



11 กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 

7.2 การคัดเลือกหน่วยงานดีเด่น กองคลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
คณะทำงานฯ กำหนดการคัดเลือกหน่วยงานดีเด่นกองคลัง ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568     

จากกิจกรรม 5ส กค 68 “ห้องทำงานน่าอยู ่ มีความเรียบร้อยและสะอาด” โดยกิจกรรม 5ส กค 68                
จะดำเนินการตลอดเดือนมีนาคม 2568 และวันอังคารที่ 8 เมษายน 2568 คณะทำงานฯ ได้ร่วมกันตรวจ                  
และให้คะแนนห้องปฏิบัติงานของแต่ละกลุ่ม/ฝ่าย และผลการคัดเลือก ดังนี้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะทำงานฯ ได้ดำเนินการประกาศผลการคัดเลือกบุคลากรและหน่วยงานดีเด่น กองคลัง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ที่เว็บไซต์กองคลัง ไลน์เจ้าหน้าที่กองคลัง และที่ประชุมกลุ่ม/ฝ่าย กองคลัง    
ครั้งที่ 1/2568  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



12 กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 

๘. กิจกรรมงานวันที่ระลึกคล้ายวันสถาปนากรมส่งเสริมการเกษตร 
เพ่ือให้บุคลากรกรมส่งเสริมการเกษตรร่วมสมทบทุนเพ่ือมอบให้สภากาชาดไทยเนื่องในวันที่ระลึกวัน

คล้ายวันสถาปนากรมส่งเสริมการเกษตร เมื่อวันจันทร์ที่ 21 ตุลาคม 2567 
โดยกรมส่งเสริมการเกษตรมอบหมายให้กองคลังร่วมเป็นคณะทำงานด้านการรับเงินบริจาคสมทบทุน

มอบให้กับสภากาชาดไทย  
 

   
 

      
 

     
 
 
 
 
 

 



13 กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 

9. กิจกรรมกีฬาสีทุ่งบางเขนเกมส์ ครั้งที่ ๒  
เพ่ือสร้างความสามัคคีและสร้างความรักความผูกพันของบุคลากรภายในองค์กร 
โดยบุคลากรกองคลังเข้าร่วมกิจกรรมกีฬาสีทุ่งบางเขนเกมส์ครั้งที่ 2  โดยเจ้าหน้าที่กองคลังร่วมเชียร์ 

กิจกรรมเดินขบวนพาเหรดและทีมกองเชียร์ของสีเขียวในวันที่ 7 - 8 มีนาคม 2568  
 

 
 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



14 กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 

๑๐. กิจกรรมพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ประจำปี 256๘  
เพ่ือร่วมดำเนินการจัดงานพระราชพิธีพืชมงคลจรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ประจำปี 256๘  
โดยบุคลากรกองคลังเข้าร่วมเป็นคณะทำงานฝ่ายติดต้ังกระโจมและจัดเก้าอ้ี ในงานพระราชพิธีพืชมงคล

จรดพระนังคัลแรกนาขวัญ ประจำปี 256๘ ซ่ึงรับผิดชอบงานจัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์เพ่ือติดตั้งบริเวณบนพลับพลา     
ที่ประทับและหลังพลับพลาที่ประทับ กระโจมเจ้าหน้าที่และผู้เข้าร่วมพิธี โรงพิธีพราหมณ์ หน่วยประชาสัมพันธ์      
และเต็นท์ประชาชน จัดเตรียมวัสดุอุปกรณ์ในพิธีการซ้อมย่อย ซ้อมใหญ่ และวันพระราชพิธีพืชมงคลจรด         
พระนังคัลแรกนาขวัญ ณ มณฑลพิธีท้องสนามหลวง 

 

   
 

   
 

   
 

   
 
 

 
 



15 กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 

๑๑. กิจกรรม 5ส กค 68 
เพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัต ิงาน และสร้างสภาพแวดล้อมให้น่ารื ่นรมย์  ตามแนวทาง           

“ห้องทำงานน่าอยู่ มีความเรียบร้อยและสะอาด” 
โดยบุคลากรกองคลังร่วมกันดำเนินงานในกิจกรรม 5ส กค 68 ห้องทำงานน่าอยู่ มีความเรียบร้อย             

และสะอาด ตลอดช่วงเดือนมีนาคม 2568 
 

   
 

   
 

   
 

     
 
 



16 กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 

12. กิจกรรมส่งเสริมประเพณีและวัฒนธรรมไทย 
เพ่ือสืบสานประเพณีและดำรงไว้ซึ่งวิถีวัฒนธรรมไทย 
โดยบุคลากรกองคลังมีส่วนร่วมในการส่งเสริมประเพณีและวัฒนธรรมไทย ด้วยการแต่งกายผ้าไทย                

ทุกวันอังคารและวันศุกร์ และร่วมทำบุญตักบาตรในกิจกรรมสะสมเสบียงบุญทุกวันศุกร์ วันขึ ้นปีใหม่ไทย                  
และสรงน้ำพระในวันสงกรานต์ 

 

   
 

     
 

   
 

 
 
 

 
 
 



17 กองคลัง กรมส่งเสริมการเกษตร 

บทสรุป/การนำไปใช้ประโยชน์/ประโยชน์ที่ได้รับ 

จากกิจกรรมที่ได้ดำเนินการตามแผนการดำเนินงานขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม กองคลัง ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 พบว่า  

1. บุคลากรกองคลังมีจิตสำนึก ตระหนักรู้  เข้าใจในการขับเคลื ่อนองค์กรคุณธรรม รวมทั ้งให้         
ความร่วมมือในการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ  

2. บุคลากรกองคลังร่วมกันรณรงค์และป้องกันความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นจากการดำเนินงานด้านการเงิน
การคลัง เพื่อให้หน่วยงานในสังกัดกรมส่งเสริมการเกษตรปฏิบัติงานด้านการเงิน การคลัง ได้อย่างถูกต้อง         
ตามระเบียบและป้องกันการเกิดทุจริต 

3. บุคลากรกองคลังมีความรู้ ความเข้าใจ ในการดำเนินงานด้านการเงิน การคลัง และสามารถถ่ายทอด
การปฏิบัติงานให้ผู้ที่มาขอคำปรึกษา คำแนะนำ หรือขอรับบริการในด้านการเงินการคลังได้เป็นอย่างดี 

4. บุคลากรกองคลังร่วมอนุรักษ์ สืบสานวัฒนธรรมและประเพณีไทยอย่างต่อเนื่อง 
5. สถานที่ปฏิบัติงานของบุคลากรกองคลังน่าอยู่ มีความสะอาดและเรียบร้อยมากขึ้น 

ทั้งนี้ จากการดำเนินงานตามแผนการดำเนินการขับเคลื ่อนองค์กรคุณธรรม กองคลัง ประจำปีงบประมาณ             
พ.ศ. 2568 ส่งผลต่อภาพลักษณ์ที่ดีขององค์กร ก่อให้เกิดความเชื่อม่ันและภาคภูมิใจในการปฏิบัติงาน 

 
 

ปัญหา/อุปสรรค 
จากกิจกรรมที่ได้ดำเนินการตามแผนการดำเนินงานขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม กองคลัง ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 พบว่า บางกิจกรรมมีการกำหนดระยะเวลาที่จำกัดอาจทำให้บุคลากรกองคลังที่มีภารกิจ
งานมากไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้เต็มที ่

 
ข้อเสนอแนะโครงการ 

จากการดำเนินการตามแผนการดำเนินการขับเคลื่อนองค์กรคุณธรรม กองคลัง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 พบว่า ควรมีการส่งเสริม สร้างการรับรู้ และพัฒนากิจกรรมที่สอดคล้องกับการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณภาพบุคลากรกองคลังอย่างต่อเนื่อง  
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